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1. Charakteristika Skoly

Skola je umisténa mezi centrem mésta a prdmyslovou ¢étvrti, dopravné dostupna MHD i dalkovymi autobusy, nedaleko vlakového i autobusového nadrazi,
v blizkosti je velké parkovisté. Skola ma k dispozici travnaty oploceny pozemek, perspektivné bude doplnén o herni prvky a sportovni h¥isté. Spadova oblast
nasi skoly je taborsky region, ale Zaci k nam prichazeji i z celého JihoCeského kraje, nékdy i z kraji sousednich. Dojizdéjicim zakim se snaZzime vyhovét
Upravami rozvrhu (po&ateénich a koncovych hodin). Skolu navitévuje do 5 % 74k cizich statnich p¥islugnikd.

Zaci s rliznou mirou podpéirnych opatfeni : spolupracujeme s vychovnym poradcem, zpracovdvame Plan pedagogické podpory. Spoluprace s PPP, Arpidou,
OSPODem, osetfujicim lékafem, pedagogickym asistentem a dalSimi odborniky.

Zaméteni Skoly: gymnazium, 7aci prichazeji po 5. tiidé ZS a absolvuji prvni 2 ro¢niky osmiletého gymnazia, kdd oboru 7941K81 a pak prestupuji do
gymnazia Sestiletého, kéd oboru 7941K61 (odpovidd 8.ro¢niku ZS), kde je od 3.ro¢niku 6-letého studia (tj. odpovida 1.roéniku SS) moznost sloZit si
mezinarodni jazykové zkousky. Ve 3.ro¢niku 6-letého studia (tj. odpovidd 1.ro¢niku SS) maji zaci moZnost prestoupit do 4-letého vieobecného gymnazia.
Nabidka je tedy gymnazium jazykové a vSseobecné. Studium je ukonceno maturitou.

Skola ma pro svoji ¢innost vytvoreny dobré materidlni podminky. Sidli ve vlastni budové, kde hlavni i vedlej$i, nové rekonstruovana budova je bezbariérova s
vytahem. Materidlni vybaveni uceben a kabinet( (lavice, Zidle, nabytek atd.) se dle mozZnosti obnovuje a dopliiuje. Vétsinu ucebnic zapljcuje Skola vsem
zaklm zdarma. Dalsi uéebni pomlcky a vybaveni odbornych uceben a laboratofe se neustdle modernizuje a aktualizuje. V Satnach maji Zaci k dispozici
vlastni skfinku. V budové Skoly je 16 kmenovych tfid, dale 2 ucebny PC, u¢ebna HV, vytvarna dilna, ptirodovédnd ucebna, jazykové ucebny, laboratof,
studovna, knihovna, fotoateliér, kanceldi nadace, kancelafe vedeni $koly a sekretaridtu a kabinety jednotlivych predmétd, vydejna ob&dd, $atny. Skola také
disponuje vlastnim oplocenym pozemkem pro volnocasové aktivity 7ak(. Skola nema vlastni télocviénu a proto si pronajima télocviénu v Kvapilové ulici,
atleticky Stadion Miru, zimni stadion a plavecky bazén.

Skola planuje modernizaci a zkvalitnéni technického vybaveni uéeben a kabinetd. V soucasnosti je kazda uc¢ebna vybavena bud' interaktivni tabuli nebo
prezentaéni technikou - dataprojektorem a tabuli nebo platnem pro projekce a prezentace. Skola umoZfiuje vyuziti piistupu k $kolnimu internetu béhem
vyuky i po ni, jak na Skolnich PC a tabletech, tak i na vlastnich zatizenich Zak(. Hlavni budova Skola je pokryta wi-fi siti. K u¢ebnicim jsou postupné pofizovany
elektronické verze. Ve $kole je kopirka pro potreby Zak( a dva kopirovaci pristroje pro potreby uciteld.

Skola ma hygienické zazemi - $atny, sprchy, WC jsou v souladu s normami. Bezbariérové WC pro vozi¢kare, hygienickou kabinku. Z&ci se stravuji v malé
jidelné - vydejné. Jidlo dovaZime z jiného Skolského zafizeni.

Pro traveni volného ¢asu je k dispozici oploceny pozemek, vyhrazend ucebna, studovna, knihovna. Skola disponuje nasledujicimi odbornymi u¢ebnami:
biologie, hudebni vychova, chemie, ICT, vytvarna vychova, 2 druZiny. Déle Skola poskytuje zakim mozZnost pro pripojeni k internetu s vyuzitim 48 pracovnich
stanic, specializované u¢ebny, pracovni stanice ve tiidach, bezdratové p¥ipojeni v celé $kole. Ucitelé maji k dispozici odborné kabinety. Skola v nésledujicich
oblastech Uzce spolupracuje s externimi specialisty: protidrogovd prevence, sexudlni vychova, véda a vyzkum, zdravovéda : Spoluprace s poradenskymi
zafizenimi PPP, Porceta, Arpida, PCR Tabor, specializovanymi spole¢nostmi - se Zachrannou sluzbou Tébor a PCR Tabor, koordinuje vychovny poradce, $kolni
preventista, Skolni zdravotnik a vedeni skoly.



Na Skole pUsobi okolo 40 pedagogl, véetné reditelky Skoly a jejiho zastupce. Jsou v ném jak mladi ucitelé, tak zkuSeni pedagogové. Na skole pUlsobi i 2
aisstentky pedagoga a externi vyucujici — odbornici z praxe.
Skola na mezinarodni Grovni spolupracuje s partnerskymi $kolami :

BG a BRG Rohrbach, Rakousko

BG a BRG Wallererstrasse Wels, Rakousko
BG a BRG Untergriesbach, Némecko
Gimnazija Skofja Loka, Slovinsko

Zaci a ucitelé nasi $koly absolvuji nékolik studijnich vyjezd@, vyménnych pobyt(i a pozndvacich zajezdil a exkurzi a sportovnich akci v zahranié¢i v kazdém
Skolnim roce.

Vyuzivame vétsinu vyhlasovanych vyzev MSMT - projekty OPVK / OPVVV, IROP
Spoleéné projekty na bazi spoluprace Cesko-rakouské tzemni spoluprace a projektt Sablon a Erasmus+

Vyménné pobyty se uskuteéiiuji pravidelné kazdy rok v ramci kurzu éestiny na partnerském Gymnaziu Rohrbach v Rakousku - 15 studentd navstivi Cesko
a 15 Rakousko.

Pravidelné skolni akce: akademie, mimoskolni akce (vylety, exkurze), projektové dny, tfidni schlizky, vanocni slavnost akademie, den otevienych dvefi,
divadlo, sezénni besidky, lyZafské a sportovni zajezdy, Skoly v pfirodé, vanocni a dalsi Skolni akademie, reprezentaéni vecirek Skoly, prezentacni vecery
projektd pro rodice a verejnost, navstévy prazskych divadel, maturitni plesy, Ucast na akcich mésta : Zdravé mésto, forum mésta Tabora, rodicovské
schlizky, zasedani Skolské a rodicovské rady (=zastupci tfid), studentské rady, tfidnické hodiny (dle typu organu 1 — 3x za pololeti).

Soutéze pro Skoly z okoli (min. 1x rocné soutéz , 0 Taborsky stfibrny poklad”), ,Voda — objekt a cil nasich vyzkum(“, mikuldsské nadilky pro déti z okolnich
MS a Z§, divadelni predstaveni a vystoupeni $kolniho péveckého sboru

Skola spolupracuje s institucemi:

mistni a regionalni instituce: Méstska knihovna, Husitské muzeum, stfedni, zakladni, materské skoly v okoli, gymnazium (vlastni soucast skoly), Mésto Tabor,
neziskové organizace

obec/mésto: Spolupréace s Méstem Tabor - jednotlivé vzdélavaci a sportovni akce

rodi¢ovskd rada: 2 x za $kolni rok schiizka rodi¢d, volba zastupcl rodi¢t do rodic¢ovské i do Skolské rady

stfedni $koly: Samoziejmad spoluprace obou subjektd (ZS i gymnézium) pod jednim zfizovatelem

$kolskd rada: Skolska rada se schazi 2 x ro¢né

studentska rada: studentska rada se schazi 2-5 x ro¢né



Skolské poradenské zafizeni: Spoluprace s PPP, Porcetou, Arpidou a dalSimi - Z3aci individudIné integrovani, nebo jejich poradenska zprava vyuzita ke
zpracovani a dodrZovani Planu pedagogické podpory Zakl s riznou mirou podptrnych opatieni.

74k, ktery absolvuje nasi $kolu, bude pfipraven predevsim na naro¢né studium na vysoké kole. Kontakt se svétem prace mu zprostiedkovava kromé fady
odbornych exkurzi a prace v mistnich i mezindrodnich projektech i tydenni praxe ve firmdach a institucich. Praxe je absolvovana v zavéru 7. rocniku (septimy).
Zaroven je ucebni plan rozsifen i o odborné predméty, které podporuji prakticky profil absolventa nasi skoly - finanéni matematika, fada nepovinnych
predmétd. Skola vychovava zdravé ctizddostivého a sebevédomého jedince, ktery md viestranné zajmy a dovede fesit i ndro€né situace. Zaci budou
vybaveni nejen dikladnou znalosti regionu, ale také znalostmi vytéZzenymi z ¢etnych zahranicnich cest a exkurzi. V nasi Skole je kladen dlraz nejen na to, aby
absolventi byli pfipraveni teoreticky, ale i moralnimi vlastnostmi, jako je zodpovédnost, tolerance, lcta a slusné vystupovani a chovéni, aby si vybudovali
prestiz ve spolecnosti, ve které budou zit.

Vycet typickych pracovnich ¢innosti, pozic, ¢i povolani:
Po ukonceni nizsiho stupné gymnazia (prima - kvarta) Zaci obvykle pokracuji ve studiu na vy$sim stupni gymnazia (kvinta - oktava). Jeden nebo dva Zaci po
devaté tridé nékdy odchazeji na stfedni odborné nebo umélecké skoly.

TéméF vichni absolventi nasi $koly (priim. 92%) pokracuji ve studiu na réiznych typech vysokych $kol v CR i zahrani¢i.

Zabezpeéeni vyuky Zakut se zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim

Na zakladé zprdv skolského poradenského zafizeni vypracovavdme IVP zdka — individualizace a diferenciace vyuky, stanovovani rlznych forem i metod
vyuky, individualni konzultace, pfi hodnoceni vysledk( vzdélavani zohledriujeme druh, stupen a miru postiZeni, vyuZzivame specialnich pomucek a vybaveni,
pripadné se snazime o pfidéleni asistenta pedagoga, prizplsobujeme program Skolnich akci tak, aby je mohl absolvovat i télesné postizeny zak a obecné
reflektujeme potreby téchto Zakd . Hlavni budova Skoly i nové vybudovany pavilon s odbornymi uc¢ebnami jsou bezbariérové, s vytahem, WC pro vozickare,
hygienickou kabinou. Spolupracujeme s odborniky z jinych resortl a se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odbornymi pracovniky Skolniho poradenského
pracovisté. Umozniujeme vyuzivat podplrnych opatreni pfi vzdélavani zaka, zajistujeme pravidelnou komunikaci a zpétnou vazbu od zdkonnych zastupcd i
74k, zajistujeme ucebni pomlcky.

Shrnuti 2018/19 : V tomto $kolnim roce nebyly pIné obsazeny nebo realizovany ukoly skolského poradenského pracovisté a jeho jednotlivych ¢lend. Proto
bylo ve skolnim roce 2019/20 naplanovano zaméfit se na plnohodnotnou praci tohoto Skolského pracovisté a nové obsazeni funkci jeho jednotlivych ¢lend,
jakoz i disledna kontrola jejich prace.

Zabezpeceni vyuky Zaku se socidlnim znevyhodnénim — pomoc a podpora Nadacniho fondu na podporu vychovy a vzdélani TSG
MozZnost doucovani, pravidelnou komunikaci a zpétnou vazbu od Zak(l, spoluprdci se Skolskym poradenskym centrem, s psychologem, specidlnim
pedagogem, socidlnim pracovnikem, pripadné s dalSimi odborniky, u¢ebni pomutcky a ucebnice, socidlni stipendium.

Shrnuti 2018/19 : Pomoci socialniho stipendia, spoluprace s Nada¢nim fondem na podporu vychovy a vzdélani TSG, pomoci zapojeni do podplrnych
program(l, sourozeneckych slev, doucovani z programu Sablony a dalSich, ale i podpory nadanych zak( se dafilo umoznit studium i Zaklm socialné
znevyhodnénym. Podpurné programy i spoluprace s Nada¢nim fondem na podporu vychovy a vzdélani TSG,budou pokracovat i ve $kolnim roce 2019/20.



2. Analyza stavu a potreb

2.1 Rozvoj kariérového poradenstvi

Kariérové poradenstvi probiha ve skole v ramci vychovného poradenstvi s uréitymi obtiZzemi, kariérovy poradce nema pro vykon této funkce odpovidajici
vzdélani, je soucasti prace vychovného poradce, Uzce spolupracuje s jednotlivymi vyucujicimi, existuje ale i interni systém pro poskytovani sluzeb
kariérového poradenstvi, do kterého jsou zapojeni vyucujici a dalsi pracovnici Skoly, ale i externi odbornici. Systematicky sledujeme predéasné odchody zaka
a s vysledky sledovani cilené pracujeme. Vétsina vyucujicich usiluje o vytvareni pozitivniho vztahu Zzaka ke zvolené profesi, ¢i hlavné k dalsimu studiu.
Individualni i skupinové poradenstvi je vyuZivano nejcastéji Zaky vyssich rocnikl, pozornost je vénovana Zzaklm se speciadlnimi vzdélavacimi potrebami.

Shrnuti 2018/19 : Pomoci projektu ,Sablony S5“ bylo tispésné realizovano poradenstvi zejména pro maturujici Zaky a zaky 3.ro¢nikd. Ve $kolnim roce
2019/20 bude poradenstvi rozvijeno jak na gymnaziu véetné viceletého (zaci kvarty), tak i na Z$, nebot je pfipraven k realizaci od zafi 2019 projekt
»Sablony 11“ jak pro Z8, tak i pro SS.

2.2 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Skola se zapojuje pravidelné do mezinarodnich, pfeshrani¢nich a ¢eskych projekt(i na podporu podnikavosti. Skola ué&i Zaky myslet kriticky, vnimat problémy
ve svém okoli (kazdorocni zapojeni do akce Férum zdravého mésta), ve Skole probihaji projektové dny, studenti 3.rocniku absolvuji pravidelné tydenni praxi
ve firmach a organizacich, z niz zpracovavaji Zpravu o praxi. Néktefri ucitelé vy vyuce sméruji k rozvoji kompetenci k podnikavosti a iniciativé a néktefi jsou
pfipraveni na realizaci aktivit na podporu podnikavosti. Nemaji ale vtomto sméru Zadné ucelené skoleni nebo vzdélani ani ucelené zkusenosti.

Skola umoZfuje aktivni zapojeni 24kd do vedeni vyucovéni a do Zivota $koly (studentskd rada, den otevienych dveti, $kolni cestovni kancelaF, akce koly).

Shrnuti 2018/19 : Pomoci projektu ,Sablony SS“ byla Gspé&$né realizovdna podpora uvedenych kompetenci. Ve $kolnim roce 2019/20 budou kompetence
k podnikavosti rozvijeny jak na gymnaziu véetné viceletého (zaci kvarty), tak i na ZS, nebot je pfipraven k realizaci od zafi 2019 projekt ,,Sablony 11“ jak
pro ZS, tak i pro SS. Zaroven se realizuji dva projekty Erasmus+ (zahraniéni partnerstvi $kol), pod nazvem ,,Inovativni obéané“ a ,,Mladi védci“, které tyto
kompetence pfirozené rozvijeji. Kromé zahranicnich vyjezdt jsou tyto projektové aktivity realizovany i v novych prostorach — pfirodovédné a
multimedialni ucebné.

2.3 Podpora polytechnického vzdélani

Postupné budujeme vhodné prostory a vybaveni pro realizaci polytechnického vzdélavani. Presto je ve vyuce kladen diraz na vyuzivani riznych metod —
skupinova prace, projektova vyuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe ve firmach. Pozornost vénujeme vyuce matematiky, ktera je pro technické vzdélavani
nezbytna, a zapojujeme Zaky do soutézi v oblasti pfedevsim environmentalni. U soutézi matematickych a dalSich ptrirodovédnych jesté spatfujeme rezervy.
V nasi 8kole realizujeme aktivity nad ramec SVP, nepovinné predméty & krouzky s polytechnickym zaméfenim (IVT, finanéni gramotnost, environmentalni
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problematika, laboratorni prace). Podporujeme samostatnou praci zak{ v oblasti polytechnického vzdélavani (soutéze s environmentalni tematikou, SOC,
Gcast na regionalnich prehlidkach studentskych praci). Spolupracujeme v oblasti environmentalni vychovy se ZS v okoli — realizace soutéze ,,0 Taborsky
stfibrny poklad“ a ,Voda — objekt a cil nasSich vyzkuma“

2.4 Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zaméstnavatell

Skola ma smlouvy se zaméstnavateli (fadou firem), ale ve smyslu spoluprace se $kolou a se zajistovanim napt.jazykovych kurz(i pro zaméstnance téchto
firem. Tyto kontakty ale dale vyuZivame pro spolupraci. Ve Skole je vybrany pracovnik, ktery se stard o spoluprdci se zaméstnavateli a dalSimi partnery,
vyjednava odborny vycvik, praxi, komunikuje s firmami. Zapojujeme odborniky z praxe do vyuky — zatim v malé mife. Zapojujeme zadky do praktickych aktivit,
napf. formou mezindrodnich projektl — Erasmus+, Interreg, Ucast na akcich mistni komunity nebo studentské praxe.

Celorocni podpora studentskych odbornych praci (konzultanti a témata) : prace Nadacniho fondu na podporu vychovy a vzdélani TSG

2.5 Rozvoj skol jako center celozivotniho uceni

Dalsi vzdélavani je pro Skolu pouze pfilezitostnd ¢innost, nemame pripravené programy dalsiho vzdélavani. Spolupracujeme obcasné s Ufadem prace a se
zaméstnavateli (studentské praxe, poradani vyuky cizich jazyk( ve firmach). Néktefi vyucujici absolvovali vzdélavani v oblasti lektorskych dovednosti.
Prekazkami jsou nedostatecné vybaveni, nedostatecné programové zpracovani dokumentu tvorby, nékdy maly zdjem pedagogl a nedostatek financnich
prostfedkl pro pracovnika, zajistujiciho dalsi vzdélavani na skole.

vvvvvv

kvarty, 1. a 2.ro¢nik() a zahdjena spoluprace se dvéma zakladnimi a dvéma stfednimi Skolami v Tabore, stejné jako s méstem Tabor (iniciativa Zdravé
mésto). Generacni rozdily a problémy byly feseny v bilateralnim cesko-rakouském projektu preshrani¢ni tzemni spoluprace , Lidé s demenci— (ne) zajimavé
téma pro mladez?“, kde se Zaci seznamili s moZnostmi a Urovni pe€ovatelskych a odlehéovacich sluZzeb pro seniory a pro pacienty s demenci, pomoci exkurzi
a odbornych besed v téchto zafizenich v Rakousku (Rohrbach, Ulrichsberg, Aigen) a v Tabore. Vystupy byly zapracovany do seminarnich praci predmétu ZSV.
Ve $kolnim roce 2019/20 bude podpora rozvijena jak na gymnaziu véetné viceletého (z4ci kvarty), tak i na ZS, nebot je pfipraven k realizaci od zafi 2019
projekt ,Sablony 11“ jak pro ZS, tak i pro SS.

Shrnuti 2018/19 : Realizovaly se kurzy pro vefejnost — pfipravné pro predskolaky, pro zaky ZS na pfijimaci zkousky, jazykové kurzy riiznych vékovych
stupii@ i jazykovych trovni. Zaroveri budeme ve $kolnim roce 2019/20 v kurzech pokracovat a rozvijet i spolupraci s neziskovkami a Uradem prace na
kurzech pro znevyhodnéné dopsélé.



2.6 Podpora inkluze

Skola spolupracuje aktivné se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a s dal$imi institucemi &i specialisty (PPP Tabor a Benesov a Tyn n.Vitavou, PorCeTA, SPC
CB). Vytvofit fungujici $kolni poradenské pracoviété se nam podafilo a7 ve $kolnim roce 2019/20. Soucasti planu jsou podminky pro realizaci inkluzivniho
vzdélavani — zajistovani personalni, odborné, materialni a finanéni podpory dalsiho vzdélavani. Vsichni vyucujici usiluji o poskytovani podpory vsem zakim
podle jejich individualnich potreb, ale ve skolnim roce 2018/19 byly shledany nedostatky v komunikaci, v propojeni pfedavani informaci — zejména jejich
pisemného zpracovani - mezi vychovnym poradcem, tfidnimi uditeli, asistentkou a vedenim skoly, v aplikaci informaci a poznatkl z poradenskych zprav do
vyuky. Do nového Skolniho roku byly téZ zapracovany poznatky z inspekéniho Setfeni ze dne 26.6.2019.

2019/20 : Bylo doplnéno a pIné zprovoznéno $kolské poradenské pracovisté, zajisténa funkce primarniho preventisty, dva vychovni poradci (Z$ a SS), dva
kariérovi poradci (ZS a S8), zintenzivnéna spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou a naplanovana $koleni pro ucitelsky sbor a vedeni skoly.

2.7 Podpora ICT kompetenci

Shrnuti 2018/19 : Skola realizovala projekt IROP na modernizaci prostor pro ICT kompetence — 3 odborné ucebny. Pomoci projektu ,Sablony S8 byla
Uspésné realizovana podpora ICT kompetenci.

Ve $kolnim roce 2019/20 budou ICT kompetence rozvijeny jak na gymnaziu véetné viceletého (Zaci kvarty), tak i na ZS, nebot je pfipraven k realizaci od
zafi 2019 projekt ,,Sablony 11“ jak pro ZS, tak i pro SS. Zaroven se realizuji dva projekty Erasmus+ (zahrani¢ni partnerstvi skol), pod nazvem ,,Inovativni

obéané” a ,Mladi védci“, které tyto kompetence pfirozené rozvijeji. Dal$im zamérem nyni bude, proskolit pracovniky, upravit SVP, ziskat kvalitni vyukové
materialy a posilit vyuku s novymi médii napfi¢ vyucovacimi pfedméty. Tyto aktivity jsou realizovany i v novych prostorach — multimedialni a PC ucebné.

2.8 Podpora rozvoje ctenarské a matematické gramotnosti
Rozvijejici se oblast.

2018/19:

Ctenéfska gramotnost : Skola realizovala projekt IROP na modernizaci prostor — vznikla nova $kolni knihovna s prostorem ¢&itarny pro gymnazium,
knihovnicka a ¢tenarsky koutek pro ZS.

Matematicka gramotnost : na nizSim stupni gymnazia posilit akce a programy, na vy$sim pokryva zajemce finan¢ni matematika, jejiz vystupy jsou ¢astecné
prenaseny i do hodin matematiky bézné.

2019/20:

Dalsim zamérem nyni bude posilit aktivity na rozvoj ¢tenarské i matematické gramotnosti tak, jak shora popsano.



3. Stanoveni strategickych oblasti

1. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité



2. Rozvoj skol jako center celozivotniho uceni

3. Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zaméstnavatel(

Ve Vs

. Podpora polytechnického vzdélani

. Rozvoj kariérového poradenstvi
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6. Podpora ICT kompetenci
7

. Podpora rozvoje ctenarské a matematické gramotnosti

4. Navrh feseni - Skolni akéni plan

4.1 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Obecné cile |[Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace |Financni |Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Podporit Al: Aktivné Pocet A 1.1 |Vyhledat vhodné projekty na celostatni|Spoluprace vlastni 06/2019 |Vedeni skoly
kompetence |spolupracovat vyhledanych nebo krajské trovni s Hospodatskou
k podnikavosti|s celorepublikovymi|projektt komorou, urceni
a iniciativé iniciativami na Poet odbornych 3odpovédné osoby na
podporu “ s . , Skole
. . zakovskych praci
podnikavosti ve
Skolach Pocet ocenéni ze |A 1.2 |Ur¢it cilovou skupinu 2aka Spoluprace Vlastni+ |09/2019 |Vychovna
soutézi s vychovnou poradkyni |Sablony poradkyné
(OPVVWV)
A 1.3 |Stanovit konkrétni Zakovské ukoly Motivace zakd, ICT a OPVVV+ |09/2019 |Vedeni skoly
(idedIné zpracovani odbornych praci) laboratorni vybaveni, |IROP + vyucujici
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prezentacni technika

pfislusnych

predmétl
A 1.4 |Provedeni evaluace Cile A1 11/2018 [Vedeni Skoly
A2: Ucit zaky Pocet A1 Naplanovat vzdélavani pedag.sboru, [Spoluprace OPVVV  |10/2018 |Vedeni skoly
myslet kriticky, realizovanych "~ |realizace skoleni s odbornikem z praxe
vnimat problémy [Skoleni
svého okoli, Potet Spolupracovat s koordinatory mistni  [Planovat aktivity $koly [Vlastni+ [02/2018 |Vedeni Skoly
nachazet inovativni realizovanych komunity (méstsky arad, Fond v souladu s planem akci|fondy
podnikatelska exkurzi A 2.2 |zdravého mésta, neziskové mésta, zde Ucast mésta
feseni organizace), koordinovat priority pedagogll a studentl |Tabora,
Pocet odbornych s programovymi prioritami mésta OPVVV
zakovskych praci
. el , . Motivace zaku, ICT a OPVVV+ 109/2019 Vedervn ?,k(,)ly
Stanovit konkrétni Zakovské ukoly , . |IROP + vyucujici
A231,. . . , , laboratorni vybaveni, el v
(idealné zpracovani odbornych praci) . . prislusnych
prezentacni technika . v. o
predmét(
Realizovat besedy a exkurze Motivace Zakd, ICT a OPVVV+ |01/2018 |Vedeni skoly
A24 laboratorni vybaveni, [IROP + vyucujici
prezentacni technika pfislusnych
predmét(
A 2.5 |Provedeni evaluace Cile A2 11/2018 [Vedeni Skoly
A3: Realizovat Pocet Skolenia |A 3.1 -—- OPVVV, |10/2019 |Vedeni skoly
projektové provedenych vlastni
vyucovani a hospitaci
projektové dny Potet A3.2 Napldnovani navstév |Interreg, |05/2019 |Vedeni skoly
partnerskych skol OPVVV, + jednotlivé
navitdy Fovndy sekce
mésta
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Zpracovany plan

Tébora

projektového
vyugovani A 3.3 |Zahrnout do organizace Skolniho roku |- - 09/2019 |Vedeni 3koly,
. pldn projektovych aktivit spoluprace
Pocet , s vedenimi
realizovanych ostatnich
hodin a dn( kol
projektového
vyucovani A 3.4 |Honorovat ucitele za realizaci Dostatek financnich OPVVV + |prlibézné|Vedeni skoly
projektovych dni a vyuky prostredk vlastni
Casové moinosti OPVVV + |pribézné|Vedeni skoly
A3.5 vedeni Skoly vlastni
A3E Provedeni evaluace Cile A3 Nalezeni vhodného OPVVV  |11/2018 |Vedeni skoly
’ evaluacniho nastroje
A4: Organizovat Pocet Skoleni A4l Dostatek financnich OPVVV |Od Vedeni Skoly
konzultace, debaty Potet prostredk 09/2019
a exkurze . .
. realizovanych N )
k problematice besed A 4.2 |Organizovat spolupraci s odborniky Casové moznosti OPVVV |Od Vedeni skoly
podpory 5 z praxe prostiednictvim zucastnénych stran 02/2018 |+ vedouci
podnikavosti Upraveny SVP spolupracuijicich firem studentskych
praxi
A 4.3 |Ziskat dalSi odborniky Ochota ke spolupraci  |Vlastni + |Od Vedeni Skoly
OPVVV  |02/2019 |+ vedouci
studentskych
praxi
A 4.4 |Upravit SVP $koly ve smyslu podpory --- Vlastni + |03/2019 |Vedeni skoly
podnikavosti OPVVV + vedouci
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sekci +
koordinator
Svp

A45 Vlastni + |05/2019 |Vedeni skoly
OPVVV
A 4.6 |Provedeni evaluace Cile A4 Nalezeni vhodného OPVVV  |11/2018 |Vedeni skoly
evaluacéniho néstroje
4.2 Rozvoj Skoly jako centra celoZivotniho uceni
Obecné cile [Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace [Financni [Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Rozvoj skoly |B1: Zlepsit Novy plan DVPP |B 1.1 |Zahdjit pravidelnou spoluprdcis NIDVa |--- vlastni 06/2019 |Vedeni skoly
jako centra |planovania Y , dalSimi institucemi
. , iy Pocet Skoleni
celozZivotniho|realizaci dal$iho DVPP
uceni vzdélavani B1.2 - OPVVV  |09/2019 |Vedeni skoly
pedagogl
B1.3 --- vlastni Cyklicky |Vedeni skoly
2019
B 1.4 |Uvést do DVPP i nové pracovniky - vlastni pribézné|Vedeni skoly
B 1.5 |Provedeni evaluace Cile B1 Nalezeni vhodného OPVVV  |11/2018 [Vedeni skoly
evaluacniho nastroje
B2: Zlepsit Pocet B2.1 --- vlastni 06/2019 [Vedeni skoly
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spolupraci se

spolupracujicich

+ vedouci

zaméstnavatelia |organizacia VS studentskych
s vysokymi Skolami $i¥e nabidky mist praxi
studentské praxe . i . i i .
Stanovit terminy a pfijemce studentské |--- vlastni do konce |Vedeni Skoly
Pocet B 7. |Praxe dubna |+ vedouci
realizovanych : 2018 studentskych
besed praxi
823 Aktualizovat nabidku a spolupraci na poli| vlastni 08/2019 |(Reditelka
" lvyuky jazykovych kurzd pro firmy Skoly
Oslovit vedouci pracovniky firem a --- OPVVV + |06/2019 |Vedeni skoly
zorganizovat besedy, vytvofit jejich vlastni + vedouci
B24 ,
harmonogram studentskych
praxi
Provedeni evaluace Cile B2 Nalezeni vhodného OPVVV + |05/2018 |Vedeni skoly
evaluacniho nastroje  |vlastni + vedouci
B25 Y
studentskych
praxi
B3: Motivovat Pocet Skoleni B 3.1 |Provedeni rekapitulace dosazeného vlastni 06/2019 [Vedeni skoly
pedagogy - Vytvoreny vzdélania .abs’olvovanychnlv(uert’J )
k absolvovani vice h v pedagogickém sboru, zjiSténi potfeb
. , armonogram .
kurzd lektorskych |, , Skoly
, skoleni
dovednosti
B3.2 --- OPVVV + |06/2019 [Vedeni skoly
vlastni +
Erasmus+,
KA1
B3.3 OPVVV + |06/2019 [Vedeni skoly
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evaluacniho nastroje

vlastni + vedouci
sekci
B 3.4 |Provedeni evaluace Cile B3 Nalezeni vhodného OPVVV + |05/2018 |Vedeni skoly
evaluacniho nastroje  |vlastni + vedouci
sekci
B4: Aktualizovat Pocet skoleni B4.1 -—- OPVVV  |09/2019 |Vedeni skoly
mlatlfrlaly pro Potet + \;(ecflouu
vyuku aktualizovanych sekcl
materiald o . o ; )
B 4.2 |Shromdzdéni pozadavk(l na aktualizaci ~ |---- vlastni 09/2019 |vedouci
Pocet material{ sekci
zakoupenych
VVUkOYVCh B 4.3 |Hospitacni ¢innost v jednotlivych Casové moznosti Vlastni + [Priibézné|Vedeni skoly
materiald vzdélavacich oborech vedeni skoly, OPVVV |do + vedouci
provadény mentoring 06/2019 |sekci
B4.4 Dostatecnost OPVVV |do Vedeni Skoly
kompetenci 06/2019 |+ odborny
lektor
B4.5 --- OPVVV + |07- Vedeni Skoly
vlastni 09/2019 |+ vedouci
sekci +
ucitelé
B4.6 Nalezeni vhodného 06/2019 |Vedeni skoly

4.3 Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatell
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Obecné cile|Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace |Financni (Termin |(Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Podpora C1: Zlepsit nabidku |Pocet stazi C 1.1 |Zjisténi potieby odbornych stazi - - 02/2018 |Vedeni Skoly
odborného |odbornych stazi , v ucitelském sboru
isg s .. Podana
vzdélavani |pro ucitele projektové
sadost C 1.2 |Vyhledani vhodné moznosti podpory Vyhlasované vyzvy Erasmus+ |02/2018 |Projektovy
z aktualnich vyzev, podani Zadosti KA1 koordinator
C 1.3 |Ptenos a sdileni ziskanych zkusenosti MozZnost mentoringu  |vlastni pribéziné /Mentofi
C 1.4 |Provedeni evaluace Cile C1, vyhodnoceni |Nalezeni vhodného Erasmus+ |06/2019 |Vedeni skoly
projektu (pokud bude pfijat) evaluacniho nastroje KA1 + vedouci
sekci +
ucitelé
C2: Vytvorit Zpracovany plan --- vlastni 10/2019 |Vedeni skoly
ucelenou strategii |spoluprace + vedouci
spolupra €21 tudentskych
.p . pracgs Potet stu fan skyc
institucemi o praxi
spolupracujicich
Skol
C22 Vytvorit pravidelnou spolupraci se --- OPVVV + |04/2018 |Vedeni skoly
"~ |8kolami v okoli (MS, ZS, SS) vlastni
C 2.3 |Provazani s Cilem B2 - OPVV\,/ + |06/2019 Vedeni Skoly
vlastni
c24 Provedeni evaluace Cile C2 Nalezeni vhodného OPVVV  [12/2018 |Vedeni skoly
' evaluaéniho nastroje
C3: Zmapovat i Pocet Cc3.1 --- vlastni 08/2019 |Vedeni skoly
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nové potencialni

spolupracujicich

+ vedouci

partnery v regionu |[firem studentskych
—i slohledem na $i¥e nabidky mist praxi
nabidku .
, , |studentské praxe . . . . .
studentskych praxi C 3.2 |Zajistit pfenos zkuSenosti ze studentskych|---- OPVVV  |06/2019 |Vedeni skoly
praxi do Zivota skoly a do dalsi spoluprace + vedouci
s partnery sekci
+vedouci
studentskych
praxi
4.4 Podpora polytechnického vzdélani
Obecné cile |Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace ([Financni |Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Podpora D1: Zlepseni Podana D 1.1 |Provedeni rekonstrukce prostor Schvaleni dotace IROP + 11/2018 |Vedeni
poly- vybaveni u¢eben |projektova Zadost vlastni Skoly +
tecllnllclfeho provp(,)Iy,te,chnlcke Schvaleny a stavebni
vzdélani vzdélavani . . dozor
realizovany
projekt i . A - )
D 1.2 |Realizace dodavky vybaveni novych Schvdleni dotace IROP + 11/2018 |Vedeni
prostor vlastni Skoly
D 1.3 |Zlep3Seni technického zazemi stavajicich  |Dostatek vlastnich Vlastni+ |11/2020 |Vedeni
prostor Skoly financnich prostredkd + |dalsi Skoly
nalezeni dalSich zdroj(
financovani
D2: Realizace Pocet Zahajeni spoluprace se Skolami Ochota skol ke OPVVV + |02/2018 |Vedeni
spolec¢nych akci partnerskych akci|D 2.1 |(vytipovani konkrétnich skol) spolupraci vlastni pfislusnych
s okolnimi Skolami skol
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se zaméfenim na

o Pocet zapojenych Zpracovani harmonogramu spoleénych  |Ochota gkol ke vlastni  |[06/2019 |Vedeni
polytechnické S4ke , v - Y
ORI zaka akci a soutézi spolupraci, domluva Skoly +
vzdélavani a na D22 . ,
o i termind vedouci
vyuziti nového ‘
, sekci
vybaveni
OPVVV + |Prlbézné |Vedeni
vlastni + |celoro¢né|skoly +
. , vus fondy dle vedouci
D 2.3 |Realizace akci a soutézi - N ;
Mésta harmo- |sekci +
Tabora nogramu |ucitelsky
sbor
Provedeni evaluace Cile D2 Nalezeni vhodného OPVVV + |11/2018 |[Vedeni
evaluacniho nastroje vlastni Skoly +
D24 ,
vedouci
sekci
D3: Realizace Pocet odbornych |D 3.1 |Urcit cilovou skupinu zaku - vlastni 01/2018 |Jednotlivi
odbornych studentskych ucitelé
studentskych praci |praci
a;}:’:ast v shoute2|ch Pocet Uiasti na D3.2 Sgoda v pedagogickém |vlastni 09/2019 Uctljtele,+
odbornyc , sout&¥ich sboru vedouci
dovednosti sekci
D 3.3 |Vyhledani vhodnych projektl (akci, Nabidka danych akci vlastni 06/2019 |Vedouci
soutézi, odbornych prehlidek) na sekci
celostatni nebo krajské drovni
D 3.4 (Realizace Skolnich kol a prezentaci Nabidka danych akci OPVVV + |Pribézné [Vedouci
Zakovskych praci, obeslani vyssich arovni vlastni do sekci +
soutézi, pfizvani odborniki z praxe 06/2018 |odborni
konzultanti
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D35 Provedeni evaluace Cile D3 Nalezeni vhodného OPVVV + |06/2018 |Vedeni
’ evaluacniho nastroje vlastni Skoly
4.5 Rozvoj kariérového poradenstvi
Obecné cile [Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace |Finan¢ni |Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Rozvoj Al: Zajistit oddéleni|Vytvorena pozice |A 1.1 --- vlastni 06/2019 [Vychovny
kariérového|pozic kariérového a |kariérového poradce +
poradenstvi|vychovného poradce vedeni
poradce Zpracovany Skoly
pfehled agendy | ) chovny
vychovného i Al.2 - vlastni 06/2019 [Vychovny
kariérového poradfe *
poradce \v/edenl
Skoly
Al3 Podani Zadosti o OPVVV  |Do vedeni
financovani nové pozice 06/2019 [skoly + oba
poradci
A2: Revize planu Formulované Zjisténi stavajiciho stavu planu --- vlastni 09/2018 [Vychovny
komplexni potieby nového A1 kariérového poradenstvi poradce +
kariérové planu ’ vedeni
orientace, jehoz kariérového Skoly
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soqu?stllje utvareni |poradenstvi viastni 06/2019 |vedeni
pozitivniho vztahu . , v
vt o ) Vytvoreny novy |A 2.2 Skoly + oba
zaku k profesi, na . S :
o ., |plan kariérového poradci
kterou se pfipravuiji ,
poradenstvi
PVVV 201 i
Podani #adosti o ° 09/2019 |vedeni
A23 . ., . . Skoly + oba
financovani nové pozice .
poradci
A3.1 Vytvoreni vhodného OPVVV  |06/2019 |vedeni
evaluaéniho nastroje a Skoly + oba
diskuse v pedagogickém poradci +
sboru tridni
ucitelé
A 3.2 |Spolupréce s externim odbornikem ase  |Zadost o financovani OPVVV  |09/2019 |vedeni
spolupracujicimi institucemi Skoly + oba
poradci +
formou tridni
besed ucitelé
A3.3 Zadost o financovani  |OPVVV  |06/2019 |vedeni
Skoly + oba
poradci +
tridni
ucitelé
4.6 Podpora ICT kompetenci
Obecné cile|Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace |Finan¢ni [Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
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Podpora
ICT
kompetenci

E1l: ZlepSeni ICT Podana E 1.1 |Podani projekti a Zadosti o financovani, |Vypsané vhodné IROP, 03/2018 |Vedeni
vybaveni pro ZSi |projektova vyhledani vhodnych vyzev projektové vyzvy OPVVYV, Skoly, ICT
sS 7adost vlastni technici,
Uspsing sprévci PC’,
realizovany prOJeIStovy
projekt manazer
Pocet E 1.2 |Realizace projektu Schvaleni projektové IROP, 05/2018 |Vedeni
vybavenych 7adosti, spoluprace OPVVV, Skoly, ICT
uéeben s MAPem Tabor vlastni technici,
spravci PC,
projektovy
manazer
E 1.3 |Provedeni pilotni vyuky na novém Provazanost s Cilem E2 |OPVVV, [09/2018 |Vedeni
vybaveni vlastni Skoly +
pedagogicky
sbor
OPVVV, |06/2019 |Vedeni
vlastni Skoly +
externi
odbornik
prostiednictvim
Skoleni vlastni 09/2019 |Vedeni
Skoly
OPVVV, |Pribéziné,|Vedeni
Provazat s Cilem B1 vlastni do Skoly +
12/2019 |pedag. sbor
OPVVV, [10/2019 |Vedeni
vlastni Skoly +
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externi
odbornik
OPVVV, [10/2019 |Vedeni
vlastni Skoly +
externi
odbornik
E 3.3 |Evaluace Cile E3 - OPVVV, [10/2019 |Vedeni
vlastni Skoly +
externi
odbornik
4.7 Podpora rozvoje ctenarské a matematické gramotnosti
Obecné cile |Konkrétni cile Kritéria Ukoly Predpoklady realizace |Financ¢ni (Termin |Zodpovida
hodnoceni (jsou-li) zdroje
Podpora F1: Zlepsit Pocet Skoleni F 1.1 |Zjisténi vychoziho stavu a potieb sboru, |Hospitacni ¢innost, OPVVV, ]10/2019 |Vedeni
rozvoje metodicka Skoleni y o vytvoreni nastroje na zjisténi externi nastroje vlastni Skoly +
L, . <.~ |Pocet hospitaci i
Ctenafské a |pro ucitele ZSi SS externi
matematické|jednotlivych odbornik
gramotnosti [pfedmétd
v problematice F 1.2 |Realizace $koleni, mentorska ¢innost Vyzvy OPVVV OPVVV, |Pribézné|Vedeni
Ctendrské a uvniti sboru, vzajemné hospitace, vlastni do koly +
matematické tandemova vyuka 09/2018 |pedag.sbor,
gramotnosti vedouci
sekci
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F1.3

OPVVYV,
vlastni

10/2019

Vedeni
skoly + ext.
odbornik

F2: Uplatnéni
novych metod,
zamérenych na
zvyseni
gramotnosti, ve
vyuce

Pocet hodin
s uplatnénim
novych metod

F2.1

Konsenzus pedag.sboru

OPVVV,
vlastni

09/2019

Vedeni
Skoly +
externi
odbornik

F2.2

OPVVYV,
vlastni

Prabéziné
do
12/2019

Vedeni
Skoly +
vedouci
sekci +
koordinator
Svp

F23

Evaluace zlepSeného stavu

Vytvoreni nastroje

OPVVYV,
vlastni

12/2019

Vedeni
Skoly +
vedouci
sekci +
koordinator
Svp

Upraveny SVP

F3.1

Stanoveni priorit zlepdeni a zmény SVP

Vytvoreni nastroje

OPVVV,
vlastni

09/2019

Vedeni
Skoly +
vedouci
sekci +
koordinator
Svp

F3.2

Uprava SVP a pilota v praxi

Schvaleni SVP organy
Skoly

OPVVV,
vlastni

08-
10/2019

Vedeni
Skoly +
vedouci
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sekci +
koordinator
Svp

5. Stanovisko odborného garanta projektu Podpora krajského akéniho planovani (P-KAP)

Tento skolni akéni plan odpovidda metodickému dokumentu Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ,Krajské akéni plany rozvoje vzdélavani (KAP) - Postupy KAP“
(pfiloha €. 2 k €. j.: MSMT — 7246/2015-2) a Metodice tvorby Skolniho akéniho planu zpracované v ramci projektu P-KAP realizovaného Narodnim Ustavem pro vzdélavani.
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