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1. CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

SKOLNI DRUZINA

- dalezity vychovny partner rodiny a Skoly

- plni vzdélavaci cile, rozviji specifické nadani ucastnik(
- ma duleZitou roli v prevenci negativnich socialnich jev(
- pomaha détem prekonavat jejich hendikepy

- rozviji duleZité osobni a socialni kompetence

Uplatriujeme spolecny pfistup, nové formy uceni s vyuzitim modelovych situaci. Ndméty jsou
sdruzovany do blok(. Soucasti SVP jsou i oéekavané vysledky — kompetence - znalosti,
dovednosti, postoje a schopnosti.

2. CiLE SVP SKOLNi DRUZINY

- vedeni Ucastnikl k tvotivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problém(

- rozvoj osobnosti ¢lovéka

- ziskani vSeobecného vzdélani a prehledu

- pochopeni a uplatfovani zadsad demokracie a pravniho statu, zdkladnich lidskych prav a
svobod, Umluva o pravech ditéte, kazdy mad sva prdva, ale i povinnosti

- utvareni védomi ndrodni a statni prislusnosti a respektu k etnické, narodni, kulturni,
jazykové a nabozenské skupiné

pochopeni a uplatfiovani principu rovnosti Zen a muzi

- poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic

- ziskani a uplatfovani znalosti o Zivotnim prostfedi a ochrané zdravi

- podpora k poznani a rozvijeni vlastnich schopnosti v souladu s redlnymi

moznostmi a uplatfovani jich spolu s osvojenymi védomostmi

3. DELKA VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani ve skolni druziné je poskytovano po dobu 10 mésicli daného Skolniho
roku. Provoz Skolni druziny stanovuje Rad skolni druziny.

4. FORMY VZDELAVANI

Dobu, kterou Ucastnici pobyvaji ve Skolni druziné, mohou vyuzivat k rozvijeni svych vlastnich
zajmu.

Zajmové vzdélavani probiha v aktivitach, které jsou zpracovany v tydennim planu ¢innosti
vychovatelek / t¥idni kniha SD/ a obsahuji tyto dalsi ¢&innosti:

Pravidelnd Cinnost
- je dana tydenni skladbou zaméstnani, kterou si kazda vychovatelka vytvofi dle vékovych
sloZeni ucastnikd svého oddéleni.



Spontanni ¢innost
- Cetba, poslechové ¢innosti, klidové zajmové ¢innosti, samostatna ¢etba knih a ¢asopisd,
relaxace na koberci, rozhovory s Uc€astniky, spontanni ¢innost rannich a koncovych druzin.

Odpocinkova ¢innost
- klidové hry a klidové zajmové Cinnosti (odstranéni Unavy po obédé).

Rekrealni ¢innosti
- aktivni odpocinek, télovychovné a pohybové aktivity, vytvarné a rukodélné, dramatickeé,
prirodovédné a vlastivédné Cinnosti, hudba, zpév, tanec.

Zajmové cinnosti
- fizena kolektivni nebo individualni ¢innost, organizované nebo spontanni aktivity.

PFiprava na vyucovani
- tematické vychdazky a didaktické hry.

PfileZitostné akce
- vyznamnéjsi akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby cinnosti

Skolni druzina neni pokracovanim vyucovéni, ma sva specifika — odpocinek, rekreaci i zdjmové
¢innosti. Tomu odpovida i napli odpolednich &innosti. Cinnosti jsou motivovany potiebami
Ucastnika.

5. VZDELAVACI A VYCHOVNE OBLASTI

Navazuje na Skolni vzdélavaci plan a vychazi z néj.

Clovék a jeho svét

Oblast zahrnuje osobnostni a socidlni vychovu. Zasady vhodného a spolecenského chovani,
pravidel stolovani, spole¢nou tvorbu pravidel souZiti ve skupiné, osvojeni zasad tolerance,
empatie, vzajemné Ucty, respektovani norem a dohodnutych pravidel.

zarazujeme interaktivni hry, psychologické hry, vytvarime modelové situace, diskuse,
vyuzivame medialni prostredky.

Oblast dale zahrnuje socialni a ob¢anskou vychovu.

poznavani nejblizsiho okoli, subjektl a organizaci, prohlubovani mysleni v evropskych a
globalnich souvislostech. Zarazujeme vychazky, besedy, exkurze.

Ocekavané vystupy :

- utvari dobré, zdravé mezilidské vztahy

- respektuje normy a dohodnuta pravidla

- uvédomuje si odpovédnost za své chovani

- spolupracuje ve skupiné, pomaha slabsim

- aktivné se ucastni her a dalSich aktivit

- pfi modelovych situacich nacvicuje adekvatni reakce

- diskutuje o problémech

Oblast vede k e ziskavani a upeviiovani kompetence socialni a personalni, komunikativni,



obcanské a kompetence k reseni problém.

Clovék a jeho zdravi

Oblast zahrnuje poznavani sebe sama, svého téla, péce o zdravi, zdravotni prevence, osobni
hygieny a Cistoty, pouceni o Urazech a predchdazeni uraziim, zasady poskytovani prvni pomoci.
Dale budovani a dodrzovani spravného denniho rezimu, vytvareni spravnych a pravidelnych
navyku, dodrZzovani pitného rezimu a vhodnych stravovacich ndvyk(. Rozvoj pohybovych
schopnosti a dovednosti, pohyb jako soucast spravného zZivotniho stylu.

Ocekdvané vystupy :

- dbd na osobni ¢istotu téla, pradla, odévu, cvicebniho Uboru

dodrzuje spravnou zivotospravu

dodrzuje pokyny tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi

s odpovédnosti dba o bezpecnost vlastni i ostatnich

uvédomuje si rizika svého chovani

- spolupracuje pfi tymovych ¢innostech

Oblast vede k ziskavani a posilovani kompetence socialni, obcanské, komunikativni,
kompetence k reseni problém, kompetence k uceni.

Clovék a pfiroda

Oblast zahrnuje environmentalni vychovu, citlivy pfistup k pfirodé, vytvareni vztahu k okolni
krajiné, uvédomovani si propojenosti mezi ¢lovékem a pfirodou, rozliSovani pozitivnich
zpUsobU ovliviiovani pfirody od negativnich, vedeni k odpovédnému ekologickému mysleni.
Zarazujeme pozorovani zmén v prirodé, vytvarnou ¢innost, péci o rostliny, besedy, diskuse,
vyuzivdme medidlnich prostredkd.

Ocekavané vystupy :

- znd a pozndva rozmanitosti Zivé a neZivé prirody

- pozoruje promény pfirody v zavislosti na zméné roéniho obdobi

uvédomuje si nebezpedi v pfirodé

- tfidi odpad

pecuje o pokojové rostliny

Oblast vede k ziskavani a prohlubovani kompetence k uceni, kompetence sociadlni a obcanské,
kompetence pracovni a k feseni probléma.

Clovék a svét - prace a uméni

Oblast zahrnuje tvofivost, prace podle navodu, préce s pfirodninami, vytvarné techniky,
péstovani estetického citéni, prozitek nonverbalniho vyjadfovani, vyznam pracovnich a
umeéleckych aktivit pfi relaxaci, prozitek seberealizace.

Zarazujeme tvorivou praci s rozlicnymi materialy, vytvarnou ¢innost s pouzitim rtiznych
vytvarnych technik.

Ocekavané vystupy :

- rozliSuje bézné uzivané druhy papiru, skladanim vyrobi jednoduchy

vyrobek, vystrihne nakresleny tvar, Cisté slepi ¢asti papiru, nalepi

vystrizené tvary

- z pfirodniho materialu vyrobi jednoduchy vyrobek, k préci voli

vhodné nastroje a dodrzuje pravidla bezpecnosti

- rozliSuje bézné pracovni nastroje a bezpecné s nimi zachazi

- pracuje s nékterou ze stavebnic a podle predlohy i podle své predstavy

- pfi praktickych ¢innostech si udrzuje poradek na svém misté, stard se o



své pomucky
- zvolenou vytvarnou technikou vyjadfi své prozitky

Oblast vede k ziskdvani a upeviiovani kompetence pracovni a k feSeni probléma.

Clovék a svét informaci

Oblast zahrnuje medialni vychovu, hledani, zpracovani, vyhodnoceni a vyuziti informaci

z médii, praci s textem.

- rozviji svoje komunikacni schopnosti pfi tymovych ¢innostech

-zvaZuje a posuzuje pravdivost nékterych informaci

Oblast vede k ziskavani a prohlubovani kompetence komunikativni, pracovni, kompetence
k u€eni a resSeni probléma.

Realizuji se kluby zajmovych &innosti, podpotené z projektu ,,Sablony pro ZS a SD“, Géast v klubu je
zcela zdarma“.

6. VZDELAVACI BLOKY

Vzdélavaci a vychovné oblasti se prolinaji vSemi ¢innostmi Skolni druZiny, které jsou fazeny do
¢tyr ¢asovych bloka.

6.1. Blok — podzim (zafi, tijen, listopad)

Pouceni o bezpecnosti, pfivitani novych ucastnik(, seznamovaci hry, spravné stolovani,
hygienické navyky, chovani k dospélym, orientace v okoli Skoly, orientace v prostoru, ¢ase,
modelovani, vyroba zvifatek z riznych materidll, poznavani a pozorovani zmén v prirodé,
pohybové hry venku, didaktické hry a kvizy, vyrobky z pfirodnin, skladacky z papiru.

6.2. Blok — zima (prosinec, leden, Gnor)

Spravné chovani ucastnikd ve skolni druziné, diskuze na téma ,,pomoc rodi¢lim a péce o
zdravi“, vytvarné cinnosti zamérené na obdobi zimy, zimni spanek zvitat, stavéni snéhulaku,
prace s papirem, vanoéni ozdoby a darky, vanocni symboly, zvyky a tradice, diskuze o
détskych problémech, dramatizace riznych situaci, sledovani dokument( o ptirodé, pravidla
nakladani s odpadem.

6.3. Blok — jaro (bfezen, duben, kvéten)

Hry na hfisti, pozorovani zmén v pfirodé, uréovani jarnich kvétin, rozhovory o pocasi, kolobéh
vody v pfirodé, zvitata a jejich mladata, symboly Velikonoc, velikono¢ni zvyky a tradice,
pisnicky o jaru, ekologicka vychova, tvorivé a konstruktivni hry, kratké dramatizace (u Iékare,
v obchodé, v restauraci...), sportovni a micové hry na hristi.

6.4.Blok — |éto (Cerven)

Zajmové Cinnosti vytvarné a rukodélné zamérené na obdobi |éta, sportovné pohybové
¢innosti na hristi, pozorovani prirody v l1été, dopravni vychova, témata zamérend na bezpecné
chovani déti v obdobi prazdnin.

7. KLICOVE KOMPETENCE

Dlouhodoby proces, souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postojt, které déti ziskavaji
v pribéhu nékolikaleté dochazky do skolni druziny. Budou se prolinat vSemi ¢innostmi
zajmového vzdélavani.

7.1. Kompetence k uceni



Uci se s chuti, praci dokondi, klade si otazky, hleda na né odpovéd, ziskané védomosti dava do
souvislosti, uplatiiuje v praktickych situacich a dalSim uceni.

7.2. Kompetence k fesSeni problém?

Vsima si déni okolo, snazi se fesit situace, pfi jejich feseni uziva logické postupy, chape, ze
vyhybani se feSeni problému nevede k cili. Zapocaté Cinnosti dokoncuje.

7.3. Komunikativni kompetence

Ovlada rec, vyjadruje sdélenim myslenky, otazky a odpovédi vhodné formulovanymi vétami,
komunikuje kultivované a bez ostychu s vrstevniky i dospélymi.

7.4. Socialni a interpersonalni kompetence

Samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, uvédomuije si, Ze za né odpovida a nese dlsledky,
projevuje ohleduplnost, citlivost, rozpozna nevhodné chovani, nespravedlnost, agresivitu,
Sikanu, spolupracuje ve skupiné, dokaze se prosadit i podfidit - pfijmout kompromis,
respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

7.5. Cinnostni a ob&anské kompetence

Uci se planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadi, odpovédné
pristupuje k ukolim a povinnostem, uvédomuje si prava sva i druhych, chova se odpovédné s
ohledem na zdravé a bezpecné prostredi (pfirodni i spolecenské), dbd na své osobni zdravi i
zdravi druhych.

7.6. Kompetence k traveni volného ¢asu

Orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat zajmové ¢innosti
dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych skupinach i individudlnich
¢innostech, dokaze odmitnout nevhodnou nabidku k traveni volného casu.

8. PODMINKY PRIHLASOVANI A ODHLASOVANI UCASTNIKU

- Podminky pFihladovéani a odhladovani G€astnikd stanovuje Rad skolni druziny.
- Skolni druZina dodrzuje Rad $kolni druziny.

9. PODMINKY PRO UCASTNIKY SE SPECIALNiMI VZDELAVACIiMI POTREBAMI

Pti vzdélavani Gcastnikd se specialnimi vzdélavacimi potifebami je postupovano v souladu

s vyhlaskou €. 27/2016 Sb. Vychovatelka SD uzce spolupracuje se $kolou, predevsim pfi
stanoveni vhodnych forem integrace a forem prace. Je sezndmena se zavéry odborného
vysetfeni ucastnika v poradenskych zafizenich. Pfi vzdélavani téchto ucastnik( probiha
intenzivni spoluprace také s rodici. Je zohlednéno prfimérené zatizeni v pripadé pohybovych
aktivit, vychazek. Tridni ucitelé a zakonni zastupci jsou povinni informovat o vSech zménach
zdravotniho stavu ditéte.

10. POPIS MATERIALNICH PODMINEK
- inspirujici, nestresujici prostredi
- Ucelové vybavené prostory druziny s moznosti kreativniho uzplsobeni

- moznost vyuzivani prostor skoly ( knihovna, ucebna s interaktivni tabuli, Skolni zahrada)

Umisténi a vybaveni Skolni druziny



DruZina ma dvé oddéleni, kterd jsou soucdsti budovy Skoly, 1. Oddéleni je umisténo v prizemi
budovy a ma bezbariérovy pristup. Prvni oddéleni skolni druziny ma samostatnou

ucebnu, ktera svym vybavenim a uspofadanim umoziiuje riiznorodou ¢innost SD. Dalsi
oddéleni je umisténo v kmenové tfidé v prvnim patfe budovy.. Styk s rodi¢ovskou verejnosti je
zabezpeden vchodovymi kartami do budovy $koly. Uéastnikdim 1- 5.roéniku pFihlaenym

k pravidelné denni dochdzce slouzi ranni a odpoledni druzina.

Prostory SD umoZfiuji svym vybavenim odpocinek, soukromi i zajmové a hraci aktivity.

Pro zajmové ¢innosti a spolecné hry Zaci vyuzivaji plochy na kobercich a pracovni koutky. Pro
rozvoj ¢tenarskych dovednosti ma SD €asopisy a knihy, vyuZiva také knihovnu $koly. Celé
prostory jsou vzdy esteticky upraveny a soustavné dopliiovany potifebnymi pomuckami.

K relaxaci slouzi zahrada skoly.

11. POPIS PERSONALNICH PODMINEK
Charakteristika pedagogickych pracovnik

- spliuji odpovidajici pedagogické vzdélani

- uplatiuji svou kreativitu, postoje a pfistup, vlastni dovednosti a to v kontinuité

s programem SD a $koly

- spolupracuji s tfidnimi uciteli, rodici a verejnosti

- jsou iniciatorem a prlivodcem pfi ¢innostech, které motivuji, navozuji, pfimo nebo
nepfimo fidi, hodnoti

Dalsi sebevzdélavani vychovatelek — samostudium odborné literatury
- sledovani novych trend( v oblasti zajmového vzdélavani

- Ucast na akreditovanych kurzech a dalSim vzdélavani

pedagogl

Personalni podminky

Ve Skolni druziné pracuiji 3 kvalifikované vychovatelky, z toho 1 vedouci vychovatelka. Pocet
vychovatelek a oddéleni se odviji od poctu pfihlasenych ucastniki v daném Skolnim roce.
Ucastnici pravidelné denni dochdazky jsou zafazeni do oddéleni, ktera se naplfiuji do poctu
nejvyse 30 zakd.

12. POPIS EKONOMICKYCH PODMINEK
Céste¢nd Uhrada neinvesti¢nich nakladd gkolni druziny je dana Radem $kolni druziny dle Gcasti
v SD. Uvedend &astka je na jednoho tcastnika.

13. PODMINKY zZAJISTENiI BOZP

Podminky pro hygienické a bezpecné plsobeni:
- vhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybira vékové primérenou



¢innost, pri které nedojde ke zranéni ditéte

- stravovaci navyky a pitny rezim — vychovatelka dbd na hygienu a kulturu stolovani, dohlizi
nad pitnym rezimem ucastnikt

- zdravé prostifedi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva ¢. 410/2005 Sb.,

o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zatizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani mladistvych (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo, teplo, bezhlu¢nost,
Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické vybaveni prostor()

- bezpeéné pomlcky — vychovatelka dbd na pouzivani vékové prfimérenych pomucek

- ochrana pfred Urazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka eliminuje mozné urazy
proSkolenim na za¢atku Skolniho roku a opakovanim béhem skolniho roku.

Svym pedagogickym plsobenim neustale nabada k dodrzovani bezpecnosti, ucastniky ma
neustale v zorném poli.

U¢astnici jsou na zacatku roku pouéeny o bezpeénosti silniéniho provozu, béhem roku je
pouceni opakovano. Pokud dojde k situaci, Ze se pocet ucastnikl navysi nad 25, je povérena
doprovodem déti dalsi osoba.

- dostupnost prostfedkl prvni pomoci — Skolni druZina je vybavena dostupné umisténou
Iékdrnickou PP, vychovatelka proskolend kurzem zdravotnika

Psycho-socialni podminky

- pohoda prostiedi a ptiznivé socidlni klima — vychovatelka vede k otevienosti a partnerstvi,
komunikaci, ucté, toleranci, uznani, empatii a pomoci druhému

- respektovani potfeb jedince — vychovatelka organizuje ¢innost vychazejici ze zajmu
Gcastnikd

- vékova primérenost a motivujici hodnoceni — vychovatelka respektuje individualitu déti,
hodnoti v souladu s jejich moZnostmi

- ochrana pfred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy — vychovatelka se pedagogickym
plUsobenim snazi zabranit socidlné patologickym jevim

- v€asna informovanost — vychovatelka véas informuje Uc€astniky a jejich zdkonné zastupce o
Cinnostech ve Skolni druziné



